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Kimyagerler AR-GE’ye!
Degerli Meslektaslar, Merhaba!

Kimyagerler Dernegi Bulteni’nin 10. Sayisinda yeni konular ve yazilarla karsinizdayz.
Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Kasim ayi icinde Tirkiye 2011 yili AR-GE faaliyetleri
istatistiklerini yayinladi. TUIK verilerine gére, AR-GE (Arastirma-Gelistirme)

Prof. Dr. Hasan SECEN harcamalari 2011 yilinda, 2010 yilina gére yizde 20,4 artarak 11,2 milyar TL olarak

hsecen@atauni.edu.tr gerceklesti. AR-GE Harcamalarinin GSYiH'ye orani ise yiizde 0,86. Bu deger, OECD

Atatiirk Universitesi Fen Fakiiltesi ortalamasi olan yilizde 2,33°(in (2008 rakamlari) 1/3’Unii biraz gegmektedir. Bununla

Kimya Bolim - Erzurum birlikte, baska bir gercek, tlkemizde AR-GE proje kultirinin henlz gelismekte

oldugudur. 23 Kasim 2012 tarihli Cumhuriyet Gazetesi Bilim ve Teknoloji ekinde Aykut Goker sunlari yazmaktaydi:
“....Acik kalplilikle sdylemek gerekir; Tlrkiye %1’i tutturabilmek icin gerekli olan parasal kaynaklara sahiptir. Ancak
1995 yilindan bu yana uygulamada olan destek programlarinin yiritiiciisii konumundaki iki kurumun, TUBITAK
ve TTGV’nin kendi pratiklerinden de bilindigi gibi 6rnegin sanayinin ARGE ve yenilik faaliyeti icin bu iki kurumdan
destek talebi, nerdeyse her yil, kamunun bu amagla ayirdigi parasal kaynagin altinda kalmistir. Sanayimiz, mevcut
destek imkaninin tamamini kullanabilecek ve kamuyu daha fazla kaynak ayirmaya zorlayacak bir ARGE egilim ve
kapasitesine ya da bu alanda atilim yapacak bir sermaye yapisina sahip deg';ildir...”1

Ulkemizde, sunulan projelerin énemli bir kisminin mali kaynak yetersizliginden degil, degerlendirmelerin yapildig
panel sistemlerinde —6zglin deger, yapilabilirlik ve yaygin etki lcltlerinden— elendigi bilinen bir gergektir.
Kimya, hayatin her alani ile irtibati olan merkezi bir bilimdir. Temizlik maddeleri, kozmetik Grinleri, ila¢ vb gibi son
tuketiciye giden kimyasallar, kimya pazarinin ancak 1/3’lUk bir dilimini olusturur. Pazarin 2/3°lUk kismi; ingaat, tekstil,
saglik, tarim/hayvancilik, ulasim, elektrik/elektronik, metallrji, kagit/matbaacilik, savunma, enerji sektorleri vb
diger sektdrlere gider. Bundan dolayi, kimya sektérinin blyutklugu ile Glke ekonomisinin buyikligunin direk
iliskisi vardir. 2023 yilinda dinyanin ilk 10 ekonomisi arasina girmeyi amaglayan Turkiye, kimya endustrisini de
dinyanin en biyuk 10 endUstrisinden biri haline getirmek durumundadir.

iste bu noktada kimyacilar, &zellikle de kimyagerler, AR-GE faaliyetlerinde 6nemli roller alabilecek meslek insanlari
olarak herkesten daha ¢ok calismak, daha girisken olmak zorundadirlar. Cunku kimyagerlik egitimi, arastirma
faaliyetlerini yUrutebilecek temel kavramlarin verildigi bir egitimdir. Her meslek alani AR-GE'yle iligkilidir ama
kimya hemen her meslek alaniyla iligkili oldugu icin AR-GE’yle her zaman i¢ icedir. Kimyadaki analiz ve sentez
yontemleri, kimyacilara bir Ust bakis kazandiran, hayatin pek ¢ok probleminde kullanilabilecek bilimsel yéntemlerdir.
2010 yil Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligr’nin verilerine goére, Ulkemizde Kimya imalat sektdriinde kullanilan
maddelerin %30'u yerli kaynaklardan karsilanmis, %70'i de ithal edilmistir.2 Yine 2001 rakamlarina gére, Kimya
sektértinin yillik ithalati 37 milyar dolar oImU§tur.3

Kimya sektorundn ithalat icindeki payinin azaltilp, inracat icindeki payinin artiriimasi, tlkemiz ekonomisinin en
6nemli problemlerinden biri olan cari acigin kapatiimasinda da ¢ok buyUk bir katki yapacaktir. Bu amagla batiin
kimyager arkadaslarimizi karsilastiklari problemleri tespit edip, akilci projeler gelistirmek icin 6ncllige davet
ediyoruz. Buyuk sorunlarin yenilmesinde kamu sektorl, 6zel sektor, Universiteler ve sivil kuruluslar isbirligi icinde
olursak hem problemleri daha kolay yenebilir hem de kaynaklar verimli bir sekilde kullanmak suretiyle ulusal
ekonomimizi ve Ulkemizi glglendirebiliriz.

Ulkemizde hem AR-GE biitgelerinin hem de AR-GE iginde kimya biliminin 6neminin arttigi bir dénemde Kimya
béluimleri ve Fen Fakultelerinin temel bilim alanlarinin gogunun égdrenci kontenjanlarinin bog kalmasi da ayrica
disUnduaracuddr.

Louis Pasteur’din 140 yil 6nce yaptigi 6nemli bir tespit, bu konuda politika gelistireceklere yol gésterici olabilir:
“Hayir! Binlerce kere hayir! Bilim ve uygulamali bilim diye iki ayr bilim yoktur! Tipki agac¢ ve meyveleri gibi birbirine
bagli olan bilim ve onun uygulamalari vardir!..”

11. sayimizda bulugmak lzere...

1. Aykut Goker, “ARGE'yi de halletmisiz”, Cumhuriyet Gazetesi, Bilim ve Teknoloji Eki, 23 Kasim 2012, Say1:1340, s. 8

2. Turkiye Kimya Sektorii Strateji Belgesi ve Eylem Plani Taslak(2011-2015), TC Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Sanayi Genel Mudurligu,
http://www.kimyaargeprojepazari.org/trfKSSBELGESIEYLEMPLANI.pdf

3. Kimya Sektorid Raporu 2012/1, Sanayi Genel Mudurligu, Sektorel Raporlar veAnalizler Serisi,

http://www.sanayi.gov.tr/Files/Documents/kimya-raporu-06042012151552.pdf
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Kimya Bolumlerinde
Kimyagerlik Egitimi

Ulkemizde ilk kimya egitimi, 1917 yilinda
istanbul’da Darlilflinuna bagli olarak kurulan
Kimya Enstitisunde baglamistir. Bu enstitl
1915 yilinda Darulfununda yapilan reform
sonucu, Almanya’dan getirilen Ug¢ profesor:

Prof. Dr. Cetin GULER Arndt (Anorganik ve Analitik Kimya), Hoesch

cetin_guler42@yahoo.co.uk (Organik Kimya) ve Fester (Sinai Kimya)
Kimyagerler Dernegi Genel Baskani

tarafindan kurulmustur. Kurulug amaci
“Endustri Kimyageri” yetistirmek olan bu
enstitlide egitim suresi 3 yil olup, ilk 6grenci 1918-19 ders
yilinda alinarak kimyagerlik egitimine baglanmistir.

1933 Universite Reformu’nun getirdigi yenilik ve gelismelere
paralel olarak istanbul Universitesi Fen Fakiiltesi Kimya
Enstitist, Genel Kimya, Sinai Kimya ve Fizikokimya Enstitlist
olmak Uzere U¢ yeni enstiti halinde drgutlenerek kimyagerlik
egitimine devam etmistir. Bu egitim 1937 yilina kadar
sUrdUrdlmistdr. 1937°den itibaren (¢ yil olan 6grenim suresi
dort yila cikarilmis ve 6gretim programinda bazi degisiklikler
yapilarak “Kimya Mihendisi” diplomasi veriimeye baslanmistir.
Daha sonra bu diploma Kimya Yiksek Muhendisi” diplomasina
dénastardlimastar. 1964 yilinda yeni bir yapilanma ile Fen
Fakdltesine bagh “ Kimya Yiksek Okulu “ kurulmus ve Kimya
Yiksek Muhendisligi 6grenim suresi bes yila ¢ikariimistir.

Bir yil sonra Kimyagerlik ve Yiksek Kimyagerlik 63retimleri

de baslamistir.1967 tarihinde Kimya Yiksek Okulu, Kimya
Fakultesi’ne donusturilmustir. Kimya Fakultesi; Kimya Yuksek
Mihendisligi, Kimya Mihendisligi, YUksek Kimyagerlik,
Kimyagerlik ve Kimya Lisans diplomalari vermigtir.

1982 yilina kadar kurulan Universitelerde istanbul Universitesi,
hari¢, kimya bélimleri ve kimya miihendisligi bolimleri vardir.
Kimya bélumleri Kimya lisans diplomasi vermistir.

istanbul Universitesinin yeniden diizenlendigi 1933 yilindan
1982 yilina kadar agilan toplam Universite sayisi 19 dur. 1982
yilinda 8 yeni devlet tniversitesi kurulmus ve Universite sayisi
27’ye yukselmigtir.

1984 yilinda ilk vakif Giniversitesi olan Bilkent Universitesi
kurulmustur.

1987 yil itibariyle 29 olan toplam Universite sayisi 1992 yilinda
kurulan 24 yeni tniversiteyle (23 devlet Universitesi ve 1 vakif
Universitesi) 53’e ylkselmistir.

1994 yili ile 2006 yilar arasinda devlet Universitelerinin
sayilari degismezken; 3 olan vakif Gniversitelerinin sayisi 24’e
ulagsmigtir.

2006 yilinda 15 devlet ve 1 vakif, 2007 yilinda 17 devlet ve

5 vakif, 2008 yilinda 9 devlet ve 6 vakif, 2009 yilinda 9 vakif,
2010 yilinda 8 devlet ve 9 vakif, 2011 yilinda 1 devlet ve 8 vakif
Universitesi kurulmustur.

Buna gbre ulkemizde 2012 yili itibariyle, 103 U devlet
Universitesi ve 62 si vakif Universitesi olmak lizere toplam
Universite 165 Universite vardir.

79 devlet Uiniversitesinde kimya bdlimi bulunurken vakif
Universitelerindeki kimya bdlimi sayisi sadece 3'dUr.

Kimya Bolumleri Neden Tercih Edilmiyor?

1933’den 2006 yilina kadar 73 yilda 77 Universite kurulurken,
2006’dan 2011 yilina kadar 6 yilda 88 Universite kurulmus ve
Universite sayisinda %115’lik artis olmustur.

2006 ile 2011 yillar arasinda kontenjanlar %94 artmigtir. Bu
artislara karsin istihdam artiglari yok denecek kadar azdir.
Ornegin:

Kamu Kesiminde: 2003 ile 2011 yillari arasinda 222 kimyager,
atanmis ve 2003 ile 2009 yillari arasinda 244 Kimya Ogretmeni
atanmistir

Ozel Sektorde: TUIK verilerine gére 2004 yilinda kimya
sektorinde 191348 kisi istihdam edilirken bu rakam bes yilda
% 19,92 artarak 2009 yilinda 229465’e ulagmigtir.

Bu dengesizlikler dogrultusunda 2012 yilinda 82 kimya
bélimiine verilen kontenjan hala oldukca ¢cok 5820 ve
bagvuran 6grenci sayisi ise oldukga az 1975 tir. Bu verilere
gbre kimya bélimlerinin %67 si bostur.

1917 yilinda bir 6grencinin kimyager olabilmesi icin Sinai kimya
sertifikasi alma zorunlulugu istenirken, bugiin bu konu géz ardi
edilmigtir.

Kimya Boéliimlerinde Kimyagerlik Egitimi

6 Kasim 1981 yilinda Yiiksek Ogretim Kurulunun kurulmasi

ile birlikte Universitelerin Fen /Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya
bélimlerinde yapilan dizenlemelerde Endustriyel Kimya
Anabilim Dalina yer verilmedigi i¢in 1981 yilindan dnce ¢ogu
kimya béliminde oldugdu gibi, endistriyel kimya derslerini
almadan ve laboratuarlarina iligkin deneyleri yapmadan Kimya
lisans diplomasi veriliyordu. Bu diplomaya sahip olanlar
genellikle formasyon egitimi alarak 6gretmenlik yapiyordu.
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kimyagerlerdernegi

1982 yilinda Egitim Fakdltelerinin kurulmasi ile Kimya bélimiinden
mezun olarak Kimya lisans diplomasi alarak mezun olanlarin
6gretmen olma olasiliklar azalmigtir.

1982 yilina kadar tlkemizde Kimyager diplomasi veren bdlim sayisi
oldukga azdi. Bunlardan biri Sinai Kimya derslerini veren Ege
Universitesi Kimya Bélimidir. Bu bélim 1982 yilina kadar Kimya
lisans diplomasi verirken diplomalarin arkasina “6269 sayili yasanin
verdigi haklardan yararlanir” ibaresini koyma ihtiyacini duymustur.

1917 yilinda bir 6grencinin kimyager olabilmesi icin Sinai kimya
sertifikasi alma zorunlulugu istenirken, bugiin kimya bélimlerinin
bircogu endustriyel kimya derslerine ya ¢ok az yer vermekte ya da

hi¢c yer vermemektedir. Cogu kimya bolumu bu dersi se¢gmeli ders
olarak koymaktadir. Bu durum kimya sanayisini tanimayan kimyagerin
yetismesine neden olmusgtur.

2012 yilinda kimya béliimlerinin durumu:

2012 yilinda birinci ve ikinci 6gretim programi
icin kontenjan verilmeyen bolumler:

Adiyaman Universitesi (2008), Agri ibrahim Cecen Universitesi
(2007), Ahi Evran Universitesi (2008), Aksaray Universitesi
(2008), Amasya Universitesi (2009), Batman Universitesi

(2009), Bozok Universitesi (1994), Bingdl iniversitesi (2009),
Bitlis Universitesi (2011), Cankiri Karatekin Universitesi (2007),
Erzincan Universitesi (2009), Gazi Osmanpasa Universitesi
(1992), Harran Universitesi (1992), Hitit Universitesi (2006),
Karamanoglu Mehmet Universitesi (2009), Kilis 7 Aralik
Universitesi (2008), Mug Alparslan Universitesi. (2009), Osmaniye
Korkutata Universitesi (2007), Siirt Universitesi (2009),

2012 yilinda Birinci ve ikinci Ogretim programi
icin kontenjan verilen béltimler:

Abant izzet Baysal Universitesi, Ankara Universitesi, Balikesir
Universitesi, Celal Bayar Universitesi,Cukurova Universitesi,
Dokuz Eylil Universitesi, Ege Universitesi, Eskisehir Osmangazi
Universitesi, Gazi Universitesi, Kocaeli Universitesi, Karadeniz
Teknik Universitesi, Ondokuz Mayis Universitesi, Sakarya
Universitesi, Pamukkale Universitesi, Trakya Universitesi, Uludag
Universitesi, Namik Kemal Universitesi, Selcuk Universitesi.

ikinci 6gretim programi acmamis ve 2012 yilinda
birinci 6gretim programina kontenjan verilen
bélimler:

Akdeniz Universitesi, Anadolu Universitesi,Bogazici Universitesi,
Diizce Universitesi, Canakkale Universitesi, Gaziantep
Universitesi, Hacettepe Universitesi, istanbul Universitesi,
istanbul Teknik Universitesi, izmir Yiiksek Teknoloji Enstitlisii,
Marmara Universitesi, Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Orta
Dogu Teknik Universitesi, Yildiz Teknik Universitesi, Y{izinci

yil Universitesi, Bilkent Universitesi, Koc Universitesi, Fatih
Universitesi.

2012 yilinda ikinci 6gretim icin kontenjan
verilmemis bolimler:

Adnan Menderes Universitesi, Afyon Kocatepe Universitesi,
Anadolu Universitesi, Bilecik Seyh Edebali Universitesi,

Biilent Ecevit Universitesi, Cumhuriyet Universitesi,Cukurova
Universitesi, Dicle Universitesi, Dumlupinar Universitesi, Erciyes
Universitesi, Erzurum Atatirk Universitesi, Kafkas Universitesi,
Karabiik Universitesi, Kirklareli Universitesi, Kirikkale Universitesi,
Mersin Universitesi, Mugla Universitesi, Mustafa Kemal
universitesi, Nevsehir Universitesi, Ordu Universitesi, Pamukkale
Universitesi, Recep Tayyip Erdogan Universitesi, Siitgli imam
Universitesi, Stileyman Demirel Universitesi.

2008 yilina kadar verilen kontenjan ile kayit yaptiran 6grenci

sayllari arasinda 6nemli bir fark olmamustir. Secim yili olan 2007
yilinda alinan bir kararla 2008 yilindan itibaren kimya boéltimlerinin
kontenjanlari ortalama %94 arttiriimigtir. Bu artisi takibeden yillarda
verilen kontenjanlarla kayit yaptiran 6grenci farki sekilden géraldigu
gibi; 2009 yilinda verilen kontenjanin %9’u, 2010 yilinda %15’, 2011
yilinda %41’i ve 2012 yilinda %67’si bog kalmigtir. Bunun nedenleri:

1. 2008 yilinda Kimya Bélumlerinin Alt yapisinda bir degisiklik
olmadigi halde bu bélimlerinin kontenjanlari bir nceki yila gére
yaklasik %94 artiniimigtir.

2. Kimya egitimi uygulamali teknik egitim olmasi nedeni ile
laboratuvar agirlikli olmalidir. Ogrenciler laboratuar denemelerini
bizzat yapmalari gerekirken, son yillarda kimya laboratuvarlarinin
fiziksel kapasitelerinin yetersiz olmasi; 6denek yetersizligi

nedeni ile Kimyasal madde, cam malzeme ve deney aygitlarinin
yeterli olmamasi ve yardimci personelin (arastirma gorevlisi)
yetersiz olmasindan dolayi laboratuvarlarda denemeler gruplar

( 5-10 kisilik) halinde yaptiriimig bazi bélimlerde ise hi¢
yaptirilamamistir.

3. Bolimun fiziksel kapasitesi birinci 6gretim icin yetersiz
olmasina kargin 82 kimya bélimunden 59 kimya bélimiinde
ikinci 6gretim programlari acilmistir.

4, Kayitlanma sayisinin 10 kisiden az olan ( 19 bélim)
kimya béltmlerinin blyuk cogunlugdu alt yapisini henliz
tamamlayamamig olan 2007 ve daha sonra acilan bélimlerdir.

5. Bélumlerin ortalama kontenjani %94 atmasina karsin kamuda
istihdam alanlari degismemis ve 6zel sektdrde istihdam alanlari
ancak % 15 civarinda artmigtir. Bu durum kimyager unvani

ile mezun olanlarin blyik ¢ogunlugunun issiz kalmalarina ve

meslegin itibarsizlasmasina neden olmustur.

Kimya bélimlerinin bu durumunu géren Kimyagerler Dernegi Kimya
Bo6lum Bagkanlarinin, sanayi temsilcilerinin, yurt ici ve yurt digi bilim
insanlari ve 6grencilerin katilmi ile iki dGnemli calistay dizenlemistir.
Calistay sonuglarina iliskin raporlar hazirlanarak ilgili kurumlara
iletiimistir. Calistay raporuna iligkin 6zet asagida verilmigtir.

+  Konu tim boyutlariyla degerlendirilmis, kimyagerlik egitiminin
altyapi gereksinimleri olan, 6gretim Uyesi ve arastirma goérevlisi,
laboratuvar, cihaz, cam ve kimyasal madde ihtiyaci g6z énuline
alindiginda son derece pahali ve slrekli yatirnm gerektiren
bir alan oldugu vurgulanmisg, temel egitime bagl olarak yeni
modeller, istihdam, sanayi iliskileri, 6grenci kontenjanlari,Bologna
slireci gibi konular ayrintil olarak tartigiimistir.

+  Universitelerin Fen veya Fen-Edebiyat Fakiiltelerinin Kimya
Bélimlerinden Kimyager olarak mezun olanlarin blyuk bir
kisminin kimya veya kimya sanayisinin katki sagladigi sektor
tarafindan istihdam edilemedigi goriimustir. Bunun nedeni
olarak kimya bélimlerine asir sayida 6grenci kaydinin
yaptiriimasi gésterilmistir. Ornegin, kimya sanayisinin énciisii
konumundaki Federal Aimanya Cumhuriyetinde kimya
programlarina yilda 1200 6grenci kabul edilirken, tlkemizde
bu rakam 2009 yili itibariyle 7300 dolayindadir; Munih
Teknik Universitesi Kimya Béliimiine sadece 42 égrencinin
kaydedilmesine izin verilirken tlkemizde bu sayi béltim basina
100 civarindadir. Ayrica, Glkemizdeki vakif Universiteleri de
belirtilen nedenlerden dolayi kimya bélimlerini agmamaktadir.
ilgili sektériin bu kadar gok sayida kimyagere ihtiyaci olmadiginin
tespiti Gzerine Hollanda’da iki Gniversitenin kimya bdlima
kapatilirken Ulkemizde devlet Universitelerinin kimya bélimlerinin
kontenjanlarinin ¢ok fazla oldugu bu nedenle ek olarak ikinci
Ogretim programlarinin agiimasinin uygun olmadigi belirtiimigtir.

kimyagerlerdernegi

Ogrenci kontenjanlari artarken, egitim icin buna uygun parasal
destek saglanamamaktadir.

COzUM ONERILERI
Bu konudaki kisisel dnerilerim asagida verilmistir.
1. Kimya Bo6lim sayisinin 50 den fazla olmamasi

2. Bélim kontenjanlarinin 50 ile sinirlandiriimasi. ideal
kontenjan 30 dur.

3. Ayni bdliimde hem birinci ve hem de ikinci 6gretim
olmamali.

4. Alt yapisi tamam olmayan bélumlere kontenjan veriimemeli.
(Temel egitimi, mesleki egitim, deneysel uygulama egitiminin
yurdtulebilmesi icin yetismis eleman, fiziki imkanlar ile ecza ve
alet sorunu olmamali)

5. Bolimlere branslagma olanag verilmesi. Ancak bunun
sinirl tutulmasi

a) Arastirma kimyageri (Arastirma olanaklari ¢ok iyi olan belirli
sayidaki kimya bélimUine bu imkan verilmeli. Buraya alinacak
Ogrenciler burslu olmali ve arastirma yetenegi olanlarin
gelmesi saglanmalr)

Kamu ve 6zel sektdrin ihtiyaci olan nitelikli kimyagerin yetistiriimesi
icin iyi bir temel egitimin verdikten sonra bélumlerin mesleki egitim
vererek nitelikli kimyager yetistirmelerini saglamak.

b
c

~

Endustri kimyageri,

Malzeme Kimyageri

d) Gida Kimyageri

e) llag Kimyageri

f) Kozmetik ve Temizlik Urlinleri Kimyageri
g) Tekstil Kimyageri

h) Cevre Kimyageri

i) Plastik Kimyageri

)
j) Seramik Kimyageri
)

_— =

k) Petrol Grnleri Kimyageri
...
Bolimlerin birden fazla mesleki egitim vermeleri belirli kosullara
baglanmalidir.

Mesleki egitim yapacak olan bélimlerde gorevlendirilecek 6gretim

elemanlarinda ilgili sektérde en az iki yil calismig olma kosulu
aranmaldir.
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Bu yazimi ilk gérdiguniizde bu da ne
demek diye kendinize sorabilirsiniz. Tabii ki
Rotterdam’in diinyada Kimya sektériniin
baskenti oldugunu bilmiyorsaniz.

ROTTERDAM

Rotterdam 1250’li yillarda Rotte Nehri kenarinda
kiguk bir balikgi kdyu olarak kurulmustur.
Gecen zaman iginde birgok savaslar atlatan
Rotterdam halki, savas sonrasinda kenti
yeniden inga etmeye basladiklarinda, yaptiklan
ilk yap1 Rotterdam Limani olmustur. 1962
yilinda diinyanin en buyuk limani olan Rotterdam Limani sehrin
ekonomik ve kultirel agidan gelismesini ve blyimesini saglayan
en buylk etkenlerden biri olmustur. Rotterdam’daki bu blyime ve
gelismenin, Londra, Paris ve Aiman Ruhl bélgelerinin ortasinda bir
sehir olmasinin da biyik etkisi vardir.

Bir liman sehri olan Rotterdam bu 6zelligi sayesinde rafinerileri
ve kimya sanayisi ile dunyada petrol fiyatlarinin belirlendigi tilke
konumuna ytlikselmigtir. Rotterdam Limani’nda islem géren

kargo miktari yilda 300 milyon tondur. Kargo tirleri kimyasallar,
konteynirlar, demir cevheri, kuru ve yas yukler, arabalar, genel
kargo, sogutulmus ya da derin dondurulmus kargodur. Rotterdam
Limanrndan diinyanin yaklasik 1000 limanina seferler vardir. Bu
seferler sayesinde ticaret agi kurulmus ve bolgelerdeki limanlara
daha rahat ulasim saglanmistir. Rotterdam’da 36 dev tankta, 170
milyon ton ham petrol depolanarak, civarda bulunan rafineri ve
cesitli Uretimler gerceklestiren sanayi kuruluglarina boru hatlariyla
tasinmaktadir. Rotterdam’da bulunan Rafineri ve Petro Kimya
Tesisleri sayesinde onlarca Kimya Fabrikasi kurulmus olup bu
tesislerde direk veya dolayli olarak 100.000’in Gizerinde galigan
vardir.

Rotterdam benzeri bir yapilanma Ceyhan’da planlanmaktadir.
Ceyhan’in 6niimuzdeki yillarda Rotterdam gibi dlinya enerji
piyasasinda stz sahibi olacagi ve Ceyhan’a en az 3 Rafineri,
6 Petro Kimya Tesisi ve onlarca Kimya Fabrikasi kurulacagi
Adana’da surekli olarak glindemden dismeyen bir konu olarak
durmaktadir. Su an Ceyhan-Yumurtalik Enerji Ihtisas Bolgesi

kuruldu ve calismalar devam ediyor. Calik Grubu, rafineri
yatinnmi icin 14 milyar TL civarinda tesvik belgesi aldi. Planlanan
yatirimlarin minimum tutari 30-40 milyar TL civarindadir. Bu
bélgede planlanan tesislerin kurulmasi durumunda 100.000’in
Uzerinde insanin bu bélgede istihdam edilecegi distnllmektedir.
Planlananlarin yapilmasi durumunda binlerce Kimyager bu
bélgede istihdam edilecektir.

Ceyhan Enerii ihtisas Endiistri Bélgesi
Su soru sorulabilir. Neden Ceyhan?

BTC boru hatti ne zaman giindeme gelse ilgili uzmanlar ya da
siyasiler bu projenin Ceyhan’t Anadolu’nun Rotterdam’i haline
getireceginden dem vurur oldular. Peki, Rotterdam nasil bir
yer; Rotterdam’i Ceyhan igin bir ¢ita haline getiren faktérler
neler? Rotterdam Avrupa petrol borsasinin kalbi, diinyada petrol
fiyatlarinin belirlenmesinde énemli bir liman. Petrol ilk 6nce
Maasvlakte Olie Terminal’e tankerlerle getiriliyor desarj ediliyor
buradan da boru hatlari ile Rotterdam Limani’na ulastiriliyor.
Rotterdam Limani’nin toplam petrol stoklama kapasitesi 170
milyon ton. Ancak Rotterdam sadece petrol yiiklenen bosaltilan
bir liman degil; ayni oranda kuru yik ve diger ticari mallarin da
tasindigi ya da depolandi@i bir merkez.

Ceyhan Enerji ihtisas Endiistri Bolgesi

Ceyhan’a gelince, Ceyhan limani sadece petrol ve dogalgaz
yUklemesi ve stoklamasi yapilan liman olarak bu 6zelligi ile
Avrupa’da tek. Ayrica diger karsilastirma yaptiklari limanlara gére
bagska bir 6zelligi de petroliin Ceyhan’a kesintisiz boru hatlari ile
ulagtiriimasi.

BTC'nin isletmeye alinmasi ile Adana’nin Ceyhan llgesi bir eneriji
limani haline geldi. Irak petrolintin de Kerklk-Yumurtalik boru
hatti ile ulastigi Ceyhan’in bu hattan 70 milyon ton, BTC’den de

50 milyon ton olmak Gzere su anda toplam 120 milyon ton petrol stoklama
kapasitesi var. 75 milyon tonluk Samsun-Ceyhan tamamlandiginda da
toplam kapasitesi yaklasik 200 milyon tona ulasacak olan Ceyhan limani
Avrupa’nin en biyik petrol limani olacak. Ve bdylece belki de petrol
sUpermarketi olarak nitelenen Rotterdam’i da gececek.

Peki, Ceyhanli da Rotterdamli gibi olacak mi1?

BTC’nin agiligini izleyen slrecte yasananlar Ceyhan’i “Rotterdamlik’a
adim adim yaklastiriyor. Bagbakan Recep Tayyip Erdogan, temmuz

ayi ortasinda konuyla ilgili olarak yaptigi agiklamada BTC Petrol

Boru Hattr’nin son duragi olan Ceyhan’a bagka tesisler kurulmasinin
planlandigini séyledi. Erdogan, “Ozellikle burada bir petrol rafinerisi, bir
enerji terminali kurmay1 ve Ceyhan’i petrokimya tesisleriyle donatmayi da
planhyoruz. Onumuzdeki yillarda Irak, Azeri, Rus ve Kazak petrollerinin
ulasacag! Ceyhan Terminali, yilin her giinQ, her ebattaki tankerlere, farkli
Ozelliklerdeki petrolli yUkleyebilecek kapasitede olacaktir. Glvenli bir
boélgede bulunan bir terminalin bir enerji sipermarketine dénisturilmesi,
Avrupa’nin enerji arz glvenligi bakimindan da son derece énemli”
degerlendirmesinde bulundu.

Ayni glnlerde Ceyhan Ticaret Odasindan gelen bir agiklama Bagbakan’in
sOzlerini dogrular nitelikteydi. Oda Baskani Ali Duru, Anadolu Ajansi
muhabirine Petrol Ofisi ve Calik Grubu’nun yani sira bir yabanci firmanin
da hukuk musavirini Ceyhan’a géndererek, rafineri yatirmi igin fizibilite
calismasi yaptigini anlatiyordu. Duru’nun ifadesine gére, adinin simdilik
gizli tutulmasini isteyen firma, teknik ekiplerle yer secimine yonelik
arastirmalar yapmis, tapu ve kadastro konularyla ilgili aragtirmalari
tamamlamisg, yatirim karari icin hukuk musavirinin kararini bekliyormus .
(GLOBAL ENERJI)

Rotterdam Hayaline Bagbakan’dan Destek
(Sabah Gazetesi 13.10.2012)

Rotterdam gibi enerji issi olmayi hayal eden Adana’nin Ceyhan ilgesine
Bagbakan Recep Tayyip Erdogan’dan buyik destek geldi. ligedeki

Eneriji Ihtisas EndUstri Bolgesi’nin kamulagtirma ve altyapi ile ilgili
sorunlar ¢dzllmeye bagladi. Yasa geregi Ceyhan Enerii Ihtisas Endiistri
Bolgesi’nin isletmeciligini tstlenen Adana Sanayi Odasi’nin (ADASO)
Ydnetim Kurulu Bagkani Sadi Surenkdk, Mayis ayinda Bagbakan
Erdogan’in Adana'yi ziyareti sirasinda bu sorunlari anlattiklarini ve bir
rapor sunduklarini vurguladi. Bagbakan Erdogan’in bu konuyla yakindan
ilgilendigini anlatan Suirenkdk, bu boélgeleri organize sanayi bélgelerinden
ayiran en 6nemli 6zelligin arsa tahsisi oldugunu, yabanci yatirmcilar da
girebileceklerini belirtti. “Bagbakanimizin talimatindan sonra burada hizli
bir gelisme oldu” diyen Sirenkdk sunlar séyledi: “Son 3 ay igcinde burada
5 yilda yapamadigimiz ¢alismalarin 2 katini yaptik.”

Egitimler ve Onemi
Kimyager Yiicel YILDIRIM / yucelyildirim_28@hotmail.com

Ulkemizde egitim, son dénemlerde bilylyen bir sorun haline gelmistir.
Agirlikli olarak devlet tarafindan sunulan egitim hem nicelik hem

de nitelik agisindan yetersiz kalmaktadir. Bu noktada ¢zel egitim
kurumlari devreye girmekte ve ciddi paralar karsiliginda insanlara
hizmet vermektedir.

Bu konuda asil deginmek istedigim nokta Kimyagerler Dernegi ve
Saniter Gida Analiz Laboratuvari tarafindan diizenli olarak yapilan
egitimler ve sagladigi faydalardir.

Saniter olarak biz de egitime blyik 6nem vermekte, firmalara ve
sizlere yonelik bircok egitim diizenlemekteyiz. Firmalardan gelen
talep dogrultusunda ISO 9001, ISO 17020 /17025, Gida hijyeni,

Gida mikrobiyolojisi, Temel mikrobiyoloji, Kozmetik mikrobiyolojisi,
Lejyonella dnlenmesi ve su sistemleri gibi bir¢cok egitim verilmektedir.
Ayrica Kimyagerler Dernegi ile ortak yirutilen ¢calismada Uygulamali
GC ve Uygulamall HPLC egitimleri verilmektedir. Yakinda bu
egitimlere Metot Validasyonu ve Uygulamali ICP egitimleri de
eklenecektir.

Kimyagerler Dernegi ve Saniter, sosyal sorumluluklari kapsaminda
meslek grubundaki insanlara ¢ok uygun fiyatlara egitimler vererek
meslektaglarini bilgilendirmekte ve gelistirmektedir. Egitim piyasasinin
karaborsa oldugu giinimuzde bilingli ve bilgili kimyagerler yetistirmek
dernegin temel amagclarindan birisidir. Bu nedenle higbir kér amaci
gudilmeden uygun fiyatlarla egitimler dizenlenmektedir.

Bu noktada dikkat etmemiz gereken diger bir konuda
meslektaslarimizin ilgisi ve ne kadar bilingli olduklaridir. Her
meslektasimiz bir sekilde kendini gelistirmek i¢in ¢abalamakta

ve egitimlere katiimaktadir. Ancak bazi katimcilar, amagsizca,
6zgecmisimde ekstra bir sertifika daha olsun diye distnerek belki

de hi¢ kullanmayacagi egitimlere katilmakta ve para harcamaktadir.
Meslektaglarimiza tavsiyem, bu tir egitimlere 6zgecmisleri dolu olsun
diye degil, kendini gelistirmek ve ihtiya¢ duydugu bilgilere ulasmak
igin katilmalaridir.

Ornegin; kozmetik sektériinde calisiyorsaniz veya bu sektérde kariyer
yapmayi hedefliyorsaniz almaniz gereken egitim “Kozmetik Gretim
yontemleri, ISO veya TSE kalite sistemi egitimleri, Kozmetikte GMP,
Kozmetik mikrobiyolojisi vb.” gibi kariyer yapacaginiz alanla ilgili
egitimler almak ¢cok daha mantikli ve dogru olanidir.

Farkli érnekler verecek olursak; ilag sektériinde kariyer hedefleyen
bir meslektasimiz “GMP, Uygulamali HPLC, Uygulamali GC, Metot
Validasyonu vb.” egitimlere katilmasi kendini gelistirmesi adina ¢ok
daha faydali olacaktir.

Gida sektdrunde calisacaklarin “TS EN ISO/IEC:17020, TS EN ISO/
IEC:17025,HACPP vb.” egitimleri almalari kariyerleri adina daha
faydali olacak adimlardir.

Egitim alirken 6zge¢misine bir sertifika daha eklemek igin degil,
kendini mesleginde daha bilgili hale getirmek i¢in cabalamak, calisma
alanimizla ilgili yeni ve glincel bilgilere ulasmak muhakkak ki daha
faydali olacaktir. Bu nedenle egitim alirken bilingli bir sekilde arastirma
yapmak ve calismak istediginiz sektdre gore egitimi segcmenin size
hem maddi hem manevi kazanclari cok daha fazla olacaktir.

Dernek ve Saniter tarafindan yapilan ve profesyonel meslektaslarimiz
tarafindan verilen bu egitimler en giincel ve en dogru bilgiler ile
gercgeklestirimekte ve sizlere sunulmaktadir. Bu egitimler 6zellikle
sektdre yeni hazirlanan meslektaslarimiz ya da kimyager adaylarimiz
adina bulunmayacak bir firsattir. Bu firsatlar degerlendirerek
kendimizi ve meslegimizi daha iyi yerlere getirmek tamamen bizim
elimizdedir.

Ayrica Kimyagerler Dernegi ile ortak yirGtilen ¢galismada Uygulamali
GC ve Uygulamali HPLC egitimleri verilmektedir. Yakinda bu
egitimlere Metot Validasyonu ve Uygulamali ICP egitimleri de
eklenecektir.

Meslek grubumuzun daha iyi yerlere gelmesi adina miicadele eden
dernegimize Uye olarak katkida bulunmaniz bizi onurlandiracak,
glicimuze guc katacaktir.

Tum meslektaslarima basarilar ve iyi calismalar diliyorum.
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Universiteden yeni mezun olan veya
olacak olan meslektaglarimizin 6ninde iki
yol var: Ozel sektdr veya kamu. Kamuda
calismayi tercih eden meslektaslarimizin
asmasi gereken bir engel olarak; KPSS
sinavi kargimiza cikiyor. Daha énceki
bultenlerimizde KPSS sinavi ve kamuya
alimlar konusunda ayrintil yazilar
yazmigtik. Bu yazimizda ge¢mis verilerden
yararlanarak 2012 veya 2013 atamalarinda
bir kimyagerin KPSS sinavindan almasi
gereken puanlari tahmin etmeye
calisacagiz.

Bildiginiz gibi bu yil, KPSS B sinavi yapilmig olup 2012-2013
yillarindaki kimyager alimlarinda bu puanlar kullanilacaktir.
2011 yilinda kimyager alan kurumlar, sayilari ve 6zel sartlari
asagidaki Tablo-1’de verilmistir. 2012’de merkezi yerlestirmeyle
sadece 2012/1 atamalarinda 8 kimyager alinmig, bu
atamalara iligkin veriler Tablo-2'de verilmigtir. Tablolar, OSYM
verilerinden hazirlanmistir. Bazi kurumlar OSYM’nin merkezi
yerlestirmelerinden bagimsiz olarak, KPSS puanini baz
alarak alim yapmaktadir. Bu kurumlarin alimlarina tabloda
yer verilmemistir. Tablo-1 ve Tablo-2, tercihte bulunacak
meslektaslarimiza fikir verebilir.

Tablo-1: 2011 verilerine g6re atanan kimyagerlerin minimum puanlari ve
dil sartlari. Kaynak: OSYM

Tablo-2: 2012 verilerine gére atanan kimyagerlerin minimum puanlari ve
dil sartlari. Kaynak: OSYM

Kimyager atamalarinda puanlar genellikle -dil puani isteyen kadrolar
disinda- 90'in (izerindedir. Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi son
atamalarda s6zlesmeli kimyager istihdam etmis ve dil puani istemigtir.
Bu nedenle KPSS'’ye hazirlanan arkadaslarimiza KPDS sinavina da
girmelerini tavsiye ediyoruz. KPDS puanlarinin karsiligr Tablo-3’de
verilmistir:

Tablo-3: KPDS puanlarinin harf kargilig.

Tablo-1 ve Tablo-2 incelediginde dil puani olmayan bir kimyagerin 92-93
ve Uizeri puan almasi gerektigi goriilmektedir.

Tablo:4 OSYM 2012 verilerine gére puan hesabi.

Tablo-4’den gérilebilecegi gibi dil puani olmadan atanma icin

yapilmasi gereken netler oldukca fazladir. KPDS’den en az 50 puana
sahip meslektaglarimizin yapmasi gereken net sayisi 1-2 net daha

azdir. Dolayisiyla buradan ¢ikaracagimiz sonug kamuyu hedefleyen
meslektaslarimizin ¢ok calismasi ve 6zel bir hazirlik yapmasi gerektigidir.
Burada karanlik bir tablo ¢izmek niyetinde degiliz. Fakat konuya gergekgi
bir sekilde yaklasarak; yeni mezun veya mezun olacak arkadaglara gergek
is yasantisini yansitmakta fayda var. Ortalama olarak bu puanlari (+2) alan
meslektaslarimizin kimyager olarak atanma sanslari olacaktir.

Fakat bu puanlara yakin puan alan meslektaslarimizin kimyager olarak
olmasa da memur olarak atanma sanslari vardir. Bu meslektaslarimiz
4001 kodlu tim lisans mezunlarinin bagvurabilecegi kadrolara
basvurabilirler. Lisans mezunlarinin tercih edebilecegi ve herhangi bir
6zel kosul gerektirmeyen bir memurluk kadrosuna yerlesen bir kimyager,
kurumunun 6n gérdiigu adaylik stresinin sonunda kimyagerlik kadrosuna
gecis yapabilir. Eger atandi@i kurum unvan degisikligi yoluyla kimyagerlik
kadrosuna gecis imkani taniyorsa, bu gegis miimkiin olabilmektedir.
Asagida liste halinde verdigimiz kurumlara diiz memur olarak atanan

bir kimyagerin unvan degisikligi sinavi ile kimyager kadrosuna ge¢gmesi
mumkundur.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginde Unvan
Degisikligine Tabi kadrolar icerisinde kimyager bulunan Kamu
Kurum ve Kuruluslari: Saglik Bakanligi, Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanligi, DSI, Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Orman ve Su Igleri Bakanhgi,
Kiltiir ve Turizm Bakanhg, Universiteler, Devlet Malzeme Ofisi, Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanhgi, Adli Tip Kurumu, Maden Tetkik Arama (MTA),
Vakiflar Genel Mudrliga, Tittin, Tatin Mamulleri, Tuz ve Alkol isletmeleri
Genel Midurlagu, Jandarma Genel Komutanliginda gérevli devlet memurlari,
Maliye Bakanhgi, Emniyet Teskilatinda Gérevli Devlet Memurlari, Devlet
Meteoroloji Isleri Genel Mudiirliiga, Eti Maden isletmeleri Genel Mudiirligu,
Bayindirlik ve iskan Bakanligi, Petrol isleri Genel Muduirliigu, Ulastirma
Bakanligi, Toprak Mahsulleri Ofisi, Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu, Gimrik ve
Ticaret Bakanhg.

Ancak bu kurumlarin hepsi unvan degisikligi sinavlarini stirekli
yapmamaktadirlar. Unvan degisikligini bekleyen personel sayisi ve kadro
sayllari gbz 6niine alinarak sinavlar yapilmaktadir. Unvan degisikligini en

stk yapan kurumlarin basinda Saglik Bakanhigi, Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanlgi, Gevre ve Sehircilik Bakanhigi gelmektedir. Eger kimyager kadrosuna
atanma sansinizi az buluyor ve diiz memur kadrolarini tercih etmeyi
dustintiyorsaniz kimyagerlere unvan degisikligi hakki veren yukaridaki kurumlari
tercih etmeniz avantajinizadir. Giinki unvan degisikligi sinavi agildigi takdirde
kimyager kadrosuna gecme sansiniz vardir.

Bu kurumlardan birine atanmaniza ragmen uzun siire gegmesine ragmen
kurumunuz unvan degisikligi sinavi yapmayabilir. Béyle bir durumda daha sik
unvan degisikligi yapan bir kuruma gecis yaparak ilgili kurumda unvaninizi aima
sansiniz bulunmaktadir.

Kurumlar arasi gegis: Bir kurumdan baska bir kuruma gegmek isteyen
memur dncelikle gegmek istedigi kuruma muracaat etmeli ve bunun kabulliinden
sonra kendi kurumunun iznini almalidir. Kurum degistirmek isteyen memurun

gecmek istedigi kurumda kendi sinifina uygun gecebilecegi bos kadro olmasi
gerekmektedir. Gegmek istedigi kurumdan kabul edilen memur, calistigi
kurumdan izin alabildigi takdirde kurumlar arasi gecis yapabilmektedir.
Gegislerde kadro ve sinif aynen korunur ve 6grenim durumu nedeniyle
gecis saglanmaz. Ornegin Kiiltiir Bakanliginda 9/1 derecesinde diiz memur
kadrosunda bunan ancak kimyager olan biri Cevre ve Orman Bakanligina
kimyager olarak gecemez, Gevre ve Orman Bakanligina 9/1 derecesindeki
diiz memur kadrosuna gegebilir. Cevre ve Orman Bakanligina diiz memur
kadrosuna ge¢mesinin ardindan eger Cevre ve Orman Bakanligi unvan
degisikligi sinavi agar ve ilgi bu sinavda basaril olursa; kimyager kadrosuna
gecebilir.

DIKKAT!

Burada anlatilanlar mevzuatin izin verdigi uygulamalardir. Ancak pratikte bu
islemleri gerceklestirebilmek icin;

1- Atandiginiz kurumun unvan degisikligi sinavi agmasi,

2- Bu sinavda puan olarak belirtilen baraji (genelde 70) gegcmek ve
yapilan siralamada kadroya atamaya hak kazanmak
(kadro sayisi az ise)

3- Eger unvan degisikligi uzun stire yapilmiyorsa; miimkiinse unvan
degisikligi sinavini daha sik yapan bir kuruma gegis yapmak ve
o kurumun unvan degisikligi sinavi yapmasini beklemek ve (1) ve
(2)’de anlatilan suregcleri yasamak gerekmektedir.

‘Bu devirde etmek aslanin agzinda’ derler, bir kimyager i¢in ekmek aslanin
midesindedir. Bu ylizden is sahibi olabilmek i¢in cok calismak ve belli bir hedefe
odaklanmak gerekmektedir. Cok degerli bir hocamin, ¢cok sevdigim bir sézline
burada yer vermeden gegmek istemiyorum: ‘iki tavsan kovalarsan, hi¢ tavsanin
olmaz’Yani daha 6grencilik yillarinda ne yapmak istediginize karar vermeniz
gerekmektedir. Ozel sektdrde calismayi veya kamuda calismayi hedefleyip,
hazirliklarinizi ona gére yapmalisiniz.
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Kimyager Burcu SESIZ
burcu.sesiz@farmaderm.com.tr zaman araliklarinda duizenli olarak yapilan dig

sektorden

Agiz Hijyeni ve Dis Macunu

Agiz hijyeni, agizdaki gida artik maddelerinin
mUmkUn olabildigince uzaklastinimasi, dis ve dis
etlerinin saglikli gérinmesi ve ferah bir nefestir.
Saglikli dis ve dis etleri ile ferah bir nefese

sahip olmak kisinin iyi gériinmesi ve kendini iyi
hissetmesini sagladigindan sosyal hayatinda da
6nemli bir yer tutar. Peki saglikli bir agza sahip
olmak icin yapilmasi gerekenler nelerdir? Belli
Kimder Marmara Uyesi saghgi kontrolleri basta olmak tizere, adiz bakim
Urdinlerinin dogru kullanimi saglikli bir agza sahip
olmada buytik rol oynar. Dis temizliginde 6n plana ¢ikan adiz bakim
uriinleri coklukla dis macunlaridir. Bu nedenle, kisinin kendi agiz-

dis yapisina ve sorunlarina uygun dis macunu se¢gmesi agiz saglgi
acisindan blytik éneme sahiptir.

Uygun dis macunu segimi

Buglin piyasada cesitli markalar altinda ve farkli 6zelliklerde birgok
dis macunu yer almaktadir. Dis hassasiyetini giderici, ¢iriiklere kars
koruma saglayici, plak olusumunu engelleyici, antitartar, beyazlatici
vb. 6zelliklerde dis macunlari bunlar arasindadir. Piyasada bu kadar
farkl 6zellikte dis macunu bulundugundan, burada énemli nokta
kisinin kendisi igin en uygun dis macununu se¢mesidir. Glinim(izde
dis macunlarinin icine farkl ézellikte maddeler eklenerek, antitartar,
antiplak, hassasiyet giderici, ¢lrik olusumunu engelleyici etkiler
gelistirilmeye caligiimaktadir. Bu noktadan hareketle bir kullanici olarak
dis macunlarinin icerdigi maddeleri ve bunlarin fonksiyonlarini bilmek
dogru bir secim igin 6nem arz eder.

Dis macunu bilesenleri
Floriir; cirtikleri 6nlemede dis macunlarinda kullanilan en énemli aktif

bilesendir. Ayrica dis minesinin olusumu tzerinde yararl etkileri vardr.
Sodyum floriir dis macunlarinda en yaygin olarak kullanilan florir

kaynagidir. Kalay (1) flortir ve sodyum monoflorfosfat da florlir kaynagi
olarak kullanilan maddelerdendir.

Asindiricilar; dis macunun temizleyici guictdur. Leke ve dis plagini
uzaklastirarak digleri temizler. Dis macunlarinda yaygin olarak
kullanilan agindiricilar, kalsiyum karbonat, silisyum dioksit, kalsiyum
monohidrojenfosfat, sodyum bikarbonattir. Ancak bazi dis macunlari
yUksek oranda asindirici ézellikte olup bu nedenle dis minesine zarar
verebilir ve beraberinde dis hassasiyetini dogurabilir.

Nemlendiriciler; dis macununu nemli tutarak kurumasini énlerler. Dig
macunlarinda yaygin olarak kullanilan nemlendiriciler gliserin, sorbitol,
propilen glikol'dr.

Kivam vericiler; dis macununun dokusunu olusturmaya yardimei olur ve
kivamini belirlerler. Dis macunlarinda siklikla kullanilan kivamlastiricilar,
deniz yosunlarindan iretilen, kivam arttirici ve emiilgatér bir 6zellige
sahip olan ve énemli miktarda seliloz igeren karragenan; bir
heteropolisakkarit olan ksantan gam ve karboksimetil seltiloz'dur.

Koruyucular; dis macununda mikroorganizmalarin gelisimini engeller.
Yaygin olarak kullanilan koruyucular metil paraben, propil paraben,
sodyum benzoat ve potasyum sorbat'tir.

Deterjanlar; dis macunun képirmesini sadlayan ajanlardir. Sodyum
lauril sulfat (SLS), sodyum metil kokoil taurat, Kokamidopropil betain
(CAPB) en sik kullanilan képik yapicilardandir.

Tatlandiricilar; sakarin dis macunlarinda en yaygin olarak kullanilan
tatlandiricidir.

Aroma vericiler; dis macununun yapisindaki diger kimyasallarin tat
ve kokusunu értmek, ayrica dis macununun tadini gelistirmek Gizere
kullanilir. Mentol-nane tatlar dis macunlarinda ferahlatici hissi vermek
Uzere en yaygin kullanilan aroma vericilerdir.

Dis hassasiyetini gidericiler; Dis hassasiyetine sebep olan birgok
faktdr vardir. Diglerin sert fircalanmasi zamanla mine ve sementi
asindinir. Dis eti gekilmesi, dig eti iltihabi, ylksek oranda agindirici
iceren dis macunu kullanmak ve plak birikimi bu faktérlerden birkagidir.
Bugiin dis macunlarina farkl 6zellikte hammaddeler eklenerek dis
hassasiyeti giderilmeye caligilimaktadir. Stronsiyum asetat, stronsiyum

klorur ve potasyum nitrat, dis hassasiyetini gidermede en yaygin olarak kullanilan
maddelerdendir.

Tartar olusumunu engelleyiciler; halihazirda “olusmus tartari giderebilecek”
bir dis macunu bulunmamaktadir. Ancak fonksiyonlarina gére dis macunu
formuline bazi maddeler eklenerek tartar olusumunu engelleyici etki yaratiimaya
calisiimaktadir. Sodyum pirofosfat diger bir adiyla tetrasodyumpirofosfat tartar
olusumunu engellemede yaygin olarak kullanilan maddelerden biridir.

Tirkiye’de dis macunu

Saglikh dis etlerine, temiz ve beyaz gdrlinen dislere, hos kokan nefese

sahip olmak agiz hijyenini saglamasinin yaninda kisinin sosyal yasamini

da énemli 6ictide etkilemektedir. Agiz hijyenimizi saglamada kullanilan agiz
bakim Urinlerinden en biyUk pay tartismasiz dis macunlarina aittir. Bu agidan
Ulkemizdeki dis macunu Uretimi ve tliketimine bakmakta yarar vardir.

Bugtin piyasada farkl marka ve ézellikte birgok dis macununa rastlamak
mUmkndur. Bu Urinlerin codu hepimizin bildigi ve kullandigl, uluslararasi
taninirhiga sahip markalardir. Dolayisiyla birgogu yurtdisindan ithal edilen
urtinlerdir. Raflarda yerli dis macununa rastlamak neredeyse imkansiz gibidir.
Tabii ki bu olusumun kaynaginda pek ¢ok sebep bulunmaktadir. Hammaddenin
buylk ¢apta ithalata dayali olmasi, enerji-su gibi maliyetlerin diger Ulkelere oranla
daha yiiksek olusu, riin maliyetini artirici etkenlerdir. Bunun yani sira rekabette
6ne ¢ikan unsurlardan reklam ve Gran tanitimi bu markalarla rekabeti neredeyse
imkansiz kilmaktadir. Buna benzer bircok sebepten dolay yerli Gretici bilinir
markalarla rekabet edemeyerek raflardaki yerini reklam ve tanitim guicti yiksek
markall Uriinlere birakmak zorunda kalmaktadir.

Bunun yaninda bir diger 6nemli unsur da tikketim miktaridir. Tirkiye'de kisi
basina diisen yillik dis macunu tiketimi incelendiginde; oldukga diisiik bir deger
karsimiza ¢ikmaktadir (Sema-1)

Sema-1. Tirkiye'de Kisi Bagina Disen Yillik Dis Macunu Tuketimi (g)

Sema-1’de goériildigu gibi Glkemizde dis macunu tuketimi yillara gore artis
gbsterse de 2010 yilinda kisi basina diigen tuketim 110 g olarak gerceklesmigtir.
Karsilastirma yapmak icin batili tlkelerdeki dis macunu tiketimine bakalim
(Sema-2).

Sema-2. Bati Ulkelerinde 2007 Yilinda Kisi Basina Diisen Dis Macunu Kullanimi (mL)

kimyagerlerdernegi

2007 yili rakamlari ile Tlrkiye ve batili ilkelerdeki dis macunu tiketimine
bakildiginda, adi gegen yilda kisi bagina disen dis macunu tiketimi Turkiye'de
(98 g) kabaca 82 mL ise batili Ulkelerde ise bunun 4-5 kati olarak gergeklesmistir
(Sema-2).

Sonugta, Tlrkiye'de dis macunu tiketiminin aziigi yaninda pazardaki yerli
uretimin ¢ok alt seviyelerde oldugu sdylenebilir. Tlketicinin agiz bakim drtinleri
kullanimi konusunda tesvik edilmesi ve bilinglendiriimesi 6ncelikle saglik i¢in cok
6nemlidir. Agiz bakimina verilen énemin artmasiyla birlikte, hem tliketimin hem de
yerli Uretici sayisinin artigini bekleyebiliriz.
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Anyonik ylizey aktiflerde hidrofilik kisim negatif yukltdur. Bunlar karboksilat, silfat, stlfonat ya da fosfat olabilir. Suda ¢dzlindiklerinde negatif
yuklendiklerinden anyonik olarak isimlendirilirler.

Yl':lzey Aktif Maddeler Alkil benzen siilfonatlar (LABSA) Alkan siilfonatlar (AS)

Bu yazida deterjan ve kozmetik sektdriinde YUzey akitiflerin endustrideki bir roll de emdlsiyon olusturmalaridir.
sik¢a kullanilan yuzey aktif maddelerinin, Emuilsiyon birbiri icerisinde ¢éztinmeyen iki farkl sivi fazin,
kimyasal yapisi ile tanitilmasi hedeflenmektedir.  birinin digerinin icinde ¢ok iyi bir sekilde dispers olmasi ile olusan
Zira anyonik, noniyonik vb. seklinde sistemlerdir (Su icinde yag ve yag icinde su). Emulsiyonlar o - o .. ..
isimlendirilen yiizey aktif mfddelerle calisilirken  tek fazmis gibi g('(');r[]nse de aslinda goklu faz sistemleridirler. Yag alkolu siilfatlar (FAS) Yag alkolii eter silfatlari (FES)
Dr. D DAVARCI onlarin yapisal olarak da taninmasi yapilan Emdilgatorler dispersiyonun uzun sureli stabil kalmasini saglamak
r. berya islemlerin kalitesini artiracaktir. icin kullanilan kimyasal maddelerdir. YUzey aktif emulgatérler iki

ddavarci@ gyte.edu.tr

Kale Kimya Grup sivi fazin sinirinda tutunur. Yizey gerilimini ve pihtilasma egilimini

. . . . ) azaltirlar. Emulsiyon stabilitesini artirirlar.
Konuya 6ncelikle yuzey aktif malzemelerin

genel yapisi ile baslayalim. Yizey aktifler, bag
ve kuyruk kismindan olugsan uzun alkil zincirine sahip maddelerdir. ~ Yuzey aktiflerden beklenen 6zellikler: Yuzey aktifler, asagida
Bas kismi hidrofilik, kuyruk kismi hidrofobik ya da lipofiliktir belirtilen nitelikleri bulundurmalidir.
(Sekil1.1). Kuyruk kisimlari genellikle uzun, diz zincirli ya da az

dallanmisg, hidrokarbon yapisindadir.
Kir cikarma kapasitesi

Su sertligine minimum hassasiyet
Noniyonik Yiizey Aktifler: Noniyonik ylzey aktifler ylksuzdurler. Daha ¢ok cilt bakim Urlnlerinde ya da bazi tirleri diguk kdpukli temizleme

i " . maddelerinin tretiminde kullanihirlar.
Dispers” etme ve i1slatma gticl

, T Alkil poliglikozitler (APG) Yag alkolii etoksilatlari (FAEO)
“Anti-redeposition” 6zelligi

Cozundrluk
Arzu edilen kdpuk duzeyi

Stok stabilitesi

Sekil 1.1. Yizey aktiflerin genel yapisi Uygun islenebilirlik, proses kolayligi, temin kolayhgi ve

uygun maliyet
Hidrofobik kisim yaga yapisarak kirli bélgeden yagi uzaklastirir.
Ylzey aktifler misel yapilar olusturur. Misel yapi, hidrofobik
kismin su fazinin digina gtkmasini, hidrofilik kismin ise hala suda
kalmasini saglar (Sekil 1.2)

Uygun ekoloji ve toksiloji

Yiizey aktif maddelerin siniflandiriimasi: Temizleme Urdnleri

ve kozmetikte kullanilan ylizey aktifler dért sinifa ayrilir. Bunlar . L. ) . .

anyonik yiizey aktifler, noniyonik yiizey aktifler, amfoterik ytizey Yag asidi alkanolamidler (FSA) Alkil fenol etoksilatlar (APEO)
aktifler ve katyonik ylzey aktiflerdir (Sekil 1.3)

Sekil 1.3. Yiizey Aktifler

Sekil 1.2. Misel olusumu (Hidrofilik kisimlar disari, hidrofobik

kisimlar igeri dogru yonelir). Anyonik Yiizey Aktifler: Anyonik yiizey aktifler hemen hemen
bitln temizlik GrGnlerinde bulunur. En etkin temizleme aktifidirler.
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Yag alkoli etoksilati polioksilatlari Amin oksitler

Amfoterik Yiizey Aktifler Amfoterik ylzey aktifler, anyonik ylzey aktiflerle kullanildigi zaman anyonik aktiflerin ve tuzun sebep oldugu ciltteki
irritasyonu dusurar. Toksik degildirler ve biyolojik bozunmaya ugrayabilirler. Noniyonik, anyonik ve katyoniklerle birlikte kullanilabilirler. Sebum
varliginda amfoterik yiizey aktifler, tek bagina ya da SLES (sodyum lauril eter stilfat) ile birlikte kullanildiginda bakteri atagina kargi képk stabilitesi
saglarlar. Amfoterik ylzey aktifler anyonik ve noniyonikler ile birlikte kivam artirmada rol oynarlar. Sacta ve ciltte bakim etkisine sahiptir. Ozellikle
imidazolin turevleri nontoksiktir ve yuksek iritasyonlu sistemlerde kullanildiklarinda irritasyonu dusurirler. Bundan dolayi imidazolinler bebek
sampuanlarinda kullanilan temel hammaddelerdir.

Betainler

Katyonik YUzey Aktifler: Genellikle dort koordinasyonlu azot bilesikleri icerirler. Katyonik ylzey aktif olarak amonyum tuzlari gelistiriimigtir. Pozitif
yukluddrler ve pH’ ya karsi hassastirlar. Eger pH 10-11 gibi bazik degerlere ¢ikarilirsa aminler deprotonasyona ugrar. Bu sebeple kuvarterner
amonyum tuzlar gelistirilmigtir.v

Bu maddeler yiksek pH kosullarinda bile yiklerini kaybetmezler. Bu ylizey aktifler sa¢ bakim trtinlerinde ve camasir yumusaticilarinda kullanilirlar.

Kuvarterner amonyum bilesikleri Esterquat

Deterjanlarda sinerjik etki: Temizleme performansi ylizey aktif
malzemelerin kombinasyonu ile artar. Bu sinerjik etki olarak adlandirilir.
Toplamda belli bir ylizdede iki ya da ¢ gesit ylizey aktifin kullaniimasi,
ayni miktarda tek c¢esit ylizey aktif kullaniimasi durumuna gére daha iyi
temizleme performansina sahiptir. iste bu sinerjik etki nedeni ile deterjan
ve temizleme maddelerinde genellikle tek cesit ylizey aktif kullaniimaz.

KAYNAKCA

1. Surfactants: Chemistry, Properties and Application — COGNIS
2. Industrial Surfactant Synthesis — COGNIS

Kalitenin
Sektordeki Yeri

Turkiye'de son yillarda gerek imalat
Kimyager Nazll ULUCAY = gerekse hizmet sektbrlerinde
chemistry_82@hotmail.com kalite olgusu ve beklentisi daha fazla
Vivet Kozmetik yayginlasmaya ve énem kazanmaya
Kalite Sistem Yoneticisi bagladi. Bazi firmalar “musteri tat-

mini” ve “surekli gelisme” odakli toplam
kalite ilkelerini benimseyerek yeni yapilanmalara yénelmislerdir.
Mdusterilerin sart kostugu kalite anlayisi her gecen gun gelismekte
ve uygunlugunun belgelendirilmesi istenmektedir.

Sistemin bir geregi olarak ortaya c¢ikan Kalite Kontrol, Kalite
Guvence, Kalite Sistem Yoneticisi, Kalite Yonetim Temsilcisi vb.
gibi gérev alanlari her gecen giin yayginlagsmaktadir. Bununla
birlikte, Gretim yapan ya da hizmet veren firmalarin bircogunda
kalite olgusu henuiz tam netlesmemistir. Ancak, zaman iginde
kalite olgusu netlesecek ve bu is alanlarina olan ilgi artacaktir.

Toplam Kalite Yénetimi ilkelerinin temel alindidi yapilanma ve
uygulamalarin yerlestirilmesi ve gelistiriimesi icin bircok firma
nereden baslayacagini bilememektedir. Bu ihtiyaglar dogrultusunda
firma ve kuruluslara yardimci olmak ve yonlendirmek amaciyla
“Kalite Danismanlik Hizmetleri” de 6nem kazanmaya ve firmalar
Uzerinde iglevsel rol Ustlenmeye baslamistir.

Kalite amagh bircok belgelendirme mevcuttur. Bunlardan ISO
22716 yani GMP (lyi Imalat Uygulamalan) ilagta cok glzel
sonuglarin dogmasina neden olmus ve guvenilir ilag tiketimini
saglamistir. Ulkemizde ayni isleyis kozmetikte de én plana
cikmistir. Saglik Bakanhgr GMP’yi sart kosmamakta, fakat
denetimlerini GMP gereklilikleri dogrultusunda yapmaktadir. 2013
yili itibariyle, Avrupa pazarina surtlen tim kozmetik Grunleri,
GMP dlzenlemeleri uyarinca uretilmis olmalidir. Bu da yakin

bir gelecekte kozmetik sektériinde de GMP belgesinin 6n plana
cikacagini gostermektedir.

Kalite belgelendirmelerinde yénetimin rolt blyuktdr. Firma

sahibi, ortadi ya da karar alma yetkisi olan yoneticiler 6nce bu ise
inanmali, kaynak (zaman-para) ayirmali, sonra da uygulamak icin
harekete gecmelidirler. Kalite temsilcisi bu nedenle direk yénetime
bagh olmahdir.

Kalite sistemi kurmak i¢in énce bu konudaki gerekli bilgi ve
beceriye sahip olmak gerekmektedir. Bunun icin yenilikler strekli
takip edilmeli, egitim programlari dizenlenmeli, 6grenilen bilgiler
uygulanmaldir. Yetmedigini disindigimuz durumlarda egitimleri
tekrarlamaliyiz. Kalite egitimlerinin yoneticiden calisana kadar

kimyagerlerdernegi

herkese verilmesi gerekir. Kaliteyi, temeli saglam yapilmis bir bina
gibi dustinebiliriz. Eger kalite sadece kalite departmaninin isidir
diye dlsunursek binamizin temeli saglam olmaz. Ayakta durur
ama hafif bir sendelemede yikilir. Kalite anlayisi firma buinyesinde
benimsenmeli ve her alanda uygulanmalidr.

Kalite sistemi kurulmus ve gelistiriimis firmalarda kaginilimaz olarak
bazi mevcut uygulamalar yapilmaktadir. Bu uygulamalardan biri de
“kalibrasyon”dur. Olmazsa olmazlardan olan kalibrasyonun énemini
bircok firma heniiz yeterince algilayamamaktadir. Bu konuda tam bir
bilincin olusmadigi anlagiimaktadir.

Belge almak yolculugun ilk asamasidir. Ve bu yolculuk hi¢ bitmez,
her gecen yil revize olur. Dogal olarak glindemi surekli takip etmek
gerekir.

Victor Hugo’nun dedigi gibi “Zamani gelmis bir fikrin karsisina dikilme
glicline hicbir ordu sahip degildir.” Musteri memnuniyeti igin ortaya
cikmis olan kalite anlayisi, artik “zamani gelen bir fikir'dir. llac,
kozmetik, plastik, tekstil, ambalaj vb. gibi sektdrleri derinlemesine
inceledigimizde kimya egitimi almis kisilerin kalite gérevlerini daha iyi
Ustlenecegi asikardir. Bu nedenle kimyaci arkadaslar kendilerini kalite
acisindan gelistirmelidirler.

Unutmayin! Surekli yeni cdzimler arama hususunda yetenek kadar
dogru egitimin de katkisi vardir. Eger standartlarinizi yikseltmenize
ragmen onlara ulasabileceginize gergcekten inanmazsaniz, daha isin
basinda kendinizi basarisizliga mahkim edersiniz. Her zaman en
iyisini yapmaliyiz.

Tim meslektaslarima ‘KALITE’LI BASARILAR dilerim.
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Perlit, yaygin kullanim alani ve Ustin
Ozellikleriyle kimyagerlerin ilgilenmesi gereken
6nemli bir alandir. Ulkemizde ham perlit Gretimi
yapan fazla firma olmamasina ragmen, bu
Uriini hammadde olarak kullanan genis bir
sektdr bulunmaktadir.

Bu yazi, zellikle gen¢ kimyager arkadaslara

perliti tanitmak icin hazirlanmis olup “Perlit

nedir? Nerelerde ve ne sekilde kullanilir? Nasil
uretilir? Kimyagerler bu sektérde hangi pozisyonda ¢alisabilir?”
sorularina cevap verilecekiir.

Perlitin olusum sekilleri incelendiginde sogumaya bagh
olarak meydana gelen, ¢zel bir volkanik camsi kayag tlrG
oldugu goértlebilir. Perlit, “Incitasi” anlamina gelen “Perlstein”
kelimesinden tiretilmis bir kelimedir. Bazi perlit turleri, kinldig

zaman inci gibi parildayan tanecikler meydana getirdigi icin
incitagi ismiyle anilmigtir. Kirllmig, elenmis perlit Grinnu elinize
aldiginizda, glines i1s1ginda inci gibi parlayan perlit taneciklerini
gozlemleyebilirsiniz. Agik griden parlak siyaha kadar pek cok farkli
renk tonunda perlit dogada bulunmaktadr. [1]

Perlitin yapisinda % 2-6 oraninda su bulunmaktadir. Perlitin
yapisindaki bu su, 100 santigrat derecenin Ustlindeki sicakliklarda
bunyesinden uzaklastirilabilmektedir. Perlit 870 santigrat

derecenin Ustlinde ani sicakliga maruz kaldiginda, blinyesinde
bulunan bu suyun ani buharlagsmasiyla ¢ok ufak boyutta, sayisiz
baloncuk olusturarak hacmini 20 katina kadar genlestirir. Bu
genlesme olayi ayni misirin patlamasi gibidir. Genlesme sonucu,
kar beyazdan kirli beyaza kadar farkli renklerde belirgin bir
gbrinidme kavusur. Genlesen perlit kimyasal olarak inerttir ve
pH’si 7 civarindadir. [2]

Madenciligin yUkselen yildizi perlit sektéru, Turkiye’de her
gecen giin daha da 6nem kazanmaktadir. Birgok sekidre hitap
eden bir Urilin olmasi, perliti tercih edilen bir Grin konumuna
getirmektedir. Dlnya rezervlerinin dnemli bir kismini elinde
bulunduran Turkiye’deki toplam gérinir rezerv MTA verilerine
gore 5.688.021.716 tondur. (01.02.2010 tarihli MTA verileri) [3]

Ulkemizdeki perlit rezervleri Ege Bolgesi'nde yogunlagmistir.
Bunun disinda I¢ Anadolu ve Dogu Anadolu Bdlgelerinde de perlit

rezervleri bulunmaktadir.

Amerikan Jeolojik Arastirma Merkezi verilerine gére 2011 yilinda
Amerika’daki ham perlit pazari 20,6 milyon dolari bulmugtur.
Genlestirilen perlitin % 55’i yapi sektodriinde, % 14U dolgu
malzemesi olarak, %14 zirai faaliyetlerde, % 9'u filtre yardimcisi
olarak ve % 8'i de diger alanlarda kullanilmistir. Yapi sektdriinde
oldukga 6nem verilen bir Griin haline gelmistir.

* Rezervi, diger lilkelerin toplam rezervine eklenmistir. [5]

Rezervler hakkinda bilgi yetersiz oldugu icin perlit kaynaklari hakkinda
net rakamlar verilememektedir. 2011 verilerine gére Turkiye, dunyadaki
en buyuk perlit Greticisi 2 Ulkeden biri konumuna gelmistir.

Ham perlitin tonunun fiyati 50-85 dolar arasinda degismektedir. Perlit
rezervleri incelendigi zaman bu cevherin Glkemiz i¢in de 6nemli bir
ekonomik degere sahip oldugunu soyleyebiliriz.

Kimyasal Bilesimi:

Perlitin kimyasal yapisinin gogunlugunu silisyum dioksit olusturur. Nitrat,
sllfat, agir metal ve radyoaktif elementleri icermez. Tipik bir perlitin
kimyasal icerigi sdyledir; [6]

Perlit Uretimi

Ocaktan cikarilan ham perlit, kirma ve 6gitme icin tesise alinir. Kirma
ve 6gitme isleminden sonra farkli tane boyutunda siniflanan Griin
paketlenerek satisa sunulur. Ham perlit, pazar yerlerine yakin yere
kurulmus olan genlestirme tesislerine satiimaktadir.

Genlestirme tesislerinde perlit 400 OC kadar sicaklikta 6n kurutma
islemine tabi tutulmaktadir. Daha sonra ham perlitin 6zelligine gére 700-
1200 0C’ye varan sicakliklarda, icerisindeki suyun buharlagsmasiyla tipki
bir misir gibi patlar ve eski hacminin 20 katina kadar genlesir. Bu isleme
de “intimesens” denir. Genelde bu islem yapilirken yandaki sekilde
gosterildigi gibi dikey firinlar kullaniimaktadir. [6,7]

Perlitin genlesme kalitesinin tayini ve genlesme 6zelligini etkileyen
degiskenlerin incelenmesinde ise kimyagerlere blyik rol dismektedir.
Perlit Grdnleri icin ¢esitli standartlar mevcuttur. Bu standartlar
cercevesinde Urlinler degerlendirilmelidir. Ocaktan Uretime kadar perlitin
kalitesi, kontrol edilmelidir. Bu standartlardan en énemlileri ASTM, ISO
ve Perlit Enstitisu Standartlaridir.

Bu sektdrde calisan meslektaslarimiz perlitin kalitesinin tayini icin;
X-Ray Floresans ile kimyasal yapi tayini testlerini yapabilirler. Genlesme
sonrasi testleriyle Griinin kalitesini net bir sekilde ortaya koyabilirler.
(Bkz. Perlit Enstitlisi Standartlarr)

Perlitin Kullanim Alanlari
Yapi Sektoérii

Perlit, hafif bir malzeme olmasi ve iyi yalitim 6zelligi nedeniyle ingaat
sektérinde genis bir kullanima sahiptir. Bu sektérdeki uygulamalarda
perlit, beton blok ve bosluklara doékulur, bosluklar, oyuklar ve

harch alanlar doldurulur. Perlit, i1s1 yalitimina ek olarak ses yalitimi

da yapmaktadir. Bozunmaya ve bunun yaninda zararllara karsi
dayaniklidir. Perlit ayrica sogutma amacl (kriyojenik) olarak da isi
yalitiminda kullaniimaktadir.
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Perlit betonda kumun yerine kullanildiginda; hafif, 1si yalitimi oldugu
icin ambar catilari ve diger uygulamalarda uygun bir beton elde edilir.
Perlit ayni zamanda portland ¢imentolarinda, al¢i sivalarinda, dis
cephe uygulamalarinda ve kolonlari atese karsi korumak amaciyla da
kullanilabilmektedir.

Diger yapi uygulamalarinda zemin altinda, baca astarlarinda, tekstilde
dokumada, al¢i levhalarda, tavan désemelerinde, yalitim levhalarinda
kullanilabilmektedir.

Tarim Sektorii

Tarimsal uygulamalarda, bitkiyi havalandirmak ve nemli tutmak igin
tim dlnyada topraksiz tarim bileseni olarak perlit kullaniimaktadir. Kok
kesiminde % 100 perlit kullaniimaktadir. Calismalar, perlitin topraksiz
tarimda inanilmaz sonuclar alindigini géstermistir.

Perlitin diger yararlarindan biri nétral pH’ya sahip olmasi ve steril
olmasiyla birlikte zararli otlardan bitkiyi uzak tutmasidir.

Diger tarimsal uygulamalari da; glibre, herbisit, pestisit veya tohum
tasiyici olarak da kullaniimasidir. Tarimsal amacl kullanilan perlit,
evlerde bitki yetistiriciliginde de kullanilabilmektedir. Seralarda,
peyzajcilikta ve ciftgilikte de perlit kullanimiyla oldukca verimli Gretim
yapilabilmektedir.

Endiistriyel Uygulamalar

Perlitin endistriyel uygulamalari; yliksek performans dolgu
malzemelerinden plastiklere, cimentodan petrole, su ve jeotermal
kaynaklara kadar degiskenlik gdstermektedir. Diger uygulamalar da;
ilaclar, gida urtinleri, kimyasallar, belediyelerin su kaynaklari ve yizme
havuzlarinda filtre yardimcisi olarak kullanilabilmesidir.

Sabunlarda, temizleyicilerde ve parlaticilarda agindirici olarak
kullanilabilmekte bunun yaninda perlitin 1si1 izolasyonu kabiliyetinden
ve ylksek i1siya olan dayanikliigindan dolay1 dékiimculukte
yararlaniimaktadir. Isiya dayanim 6zelligi perlite ates tuglasi imalatinda,
harg ve izolasyon borusu imalatinda kullanim alani da agmaktadir. [2]

Kullanim alani oldukga genis olan perlit cevheri, kendisine her gegcen
gun yeni kullanim alanlar bulmaktadir. Meslektaslarimizin kesfedilmeyi
bekleyen alanlardan biri olan bu alana yénelmesi, sektére yeni is
alanlar kazandiracaktir. Ozellikle yapi kimyasallarinda yeni uygulama
alanlarinin agiimasi, perlit cevherini ticari anlamda ¢ok daha énemli bir
konuma getirecektir.

KAYNAKLAR

1. http:/trwikipedia.org/wiki/Perlit

2. http://www.perlite.org/product_guides/1%20Basic%20Facts%20about%20
Perlite.pdf

3. www.mta.gov.tr

4. http://www.haritaburada.com/turkiye-haritalari/turkiye-perlit-pomza-maden-

yataklari-haritasi/

5. http:/minerals.usgs.gov/minerals/pubs/commodity/perlite/mcs-2012-perli.
pdf

6. http://ekutup.dpt.gov.tr/madencil/sanayiha/oik628.pdf

7. http://i01.i.alimg.com/photo/v0/114608993/PERLITE_EXPANSION_
FURNACES_AND_COMPLETE_SYSTEMS.jpg

Roportaj

Genel Midir
Farmaderm Saglik ve lla¢ Sanayi Ticaret Limited Sirketi

KiMDER: Bize biraz kendinizden ve firmanizdan bahseder misiniz?

H.Y.: Cok kisaca 6zetlemek gerekirse, tip doktoruyum. Askerlik ve
mecburi hizmetimden sonra doktorluk yapmadim. 2 yil Kanada'da
kaldiktan sonra, 7 yil ila¢ sektdrinde Urin midurliga, business

unit manager ve satis midurligu yaptim. Daha sonra, 2001 yilinda
Farmaderm’i kurdum. Farmaderm, tibbi cihaz ve kozmetik Urlnlerden
olusan Uriin grubunu Avrupa’nin 6nde gelen ulke ve firmalarindan ithal
ederek etik ve kaliteli hizmet anlayisiyla ¢alisan, pazarlama ve satigini
yapan bir firma olarak faaliyetlerini strdiirdi.

Fakat daha sonra, yillar iginde edindigi tecriibe ve diger birikimlerini
Turkiye adina Uretmeyi, ithalatci olan firma yapisini Uretici ve ihracatgi
firma olarak degistirmeyi tercih etti.

Su anda Farmaderm, Kozmetik sektdriinde tlkemizin énde gelen
yenilik¢i ve ihracatgi firmalarindan biri olmayi hedeflemis ve yapilan
uzun dénemli planlamalardan sonra konusunda iyi bir AR-GE grubu ile
calismaya baslamistir. Uretmeyi ve pazarlamayi hedefledigi grubu, agiz
bakim serisi olarak belirlemis ve bu alanda urettigi ilk 3 triin BLANC
markasiyla pazara verilmistir.

KIMDER: Siz ithal ettiginiz agiz bakim diriinlerini Tiirkiye’de
Uretmeye basladiniz. Nasil gelisti bu siire¢c? Sizi buna iten sebepler
neler oldu?

H.Y.: Hep sdylenildigi gibi oldu aslinda, yani her seye hayal ederek
bagladim. Uretmeyi en basta Farmaderm'in ilk yilinda hayal etmis
ve belirledigimiz baz iirtinlerle ilgili Marmara Universitesi Eczacilik
Fakultesi ile Uriin gelistirme calismasinda bulunmak istemistim.

Bu konuda goérismeler yapmis fakat tahmin edilecegi lizere bunu
basaramamistim. ithalat stirecinde icimdeki bu ates biraz sogumaya
gecse de hig sbnmemisti. Bu arada, agiz bakim Grinleri alaninda
oldukga deneyim sahibi olmustuk ve Ulkemizde de bu alanda, bunu
kendine is edinen bir Uretici gérememistim. Ayrica satilan tim dig
macunlar ithaldi. Bundan sonra artik kendi markamizi yaratmanin,
Uretime gegmenin ve artik ithal eden degil Ureten ve ihrag eden bir
sirket olmanin vakti gelmisti. Bu slrecte, hem Urin gelistirme, hem de
diger 6n hazirliklar icin cok 6zel, ¢ok degerli destekler aldik.

KiMDER: Bu gecis kolay oldu mu? Hangi noktalarda sikinti
cektiniz? Ham madde temini, nitelikli eleman temini vs.

H.Y.: Bu gecis tahmin ettigimden daha zorlu gecti. Aslinda her adim
kendi iginde bir zorluk ve macera iceriyordu. lyi dis macunu tretmek,
zor, zahmetli ve uzun bir surrecti. Daha 6zel bir caba gerektiriyordu.
Belki bunun da etkisiyle dis macunu Uretiminde ciddi bir yatirm ve
Uretim aktivitesi olmadigindan, tedarikgiler agisindan bu alan yeterli
potansiyel yaratmamig ve ciddi bir yatirnm ihtiyaci da olmamis. Biz
ihtiyacimiz olan bazi hammaddeleri Turkiye’de bulamadik ve yurt
disindan getirttik. Zira biz gergekten ¢zel ve etkili bir dis macunu
yapmak istedik. Bu alanda ¢alismis ¢ok tecrtibeli eleman bulmak da
zordu fakat bu zorluklar asildi. Farmaderm'’i olusturan bizler, ¢ok iyi
bir ekip olduk. Artik 6niimiizde asamayacagimiz bir engel olabilecegini
distunmuyoruz.

KIMDER: Bir agiz bakim {iriini, 6zellikle dis macunu tiiketiciye
asgari neler sunmalidir?

H.Y.: Once saglik. Dislerini korumali, gliglendirmeli. Dislerini temizlerken
dis minesine zarar vermemeli.Bu konu biraz géz ardi ediliyor saniyorum.
Burada dis macununun icerigi cok dnem kazaniyor. Sonra kozmetik
Ozellikler geliyor. Glzel gérinen disler, ferah bir nefes ve giizel bir
temizlik hissi.

KIMDER: Sizce, dis macunu konusunda veya genel olarak agiz
bakim Uriinlerinde tiiketici dogru uriine yonlendiriliyor mu? Bu
konuda neler séyleyebilirsiniz?

kimyager 19



20

H.Y.: Dogrusu dis bakim Urtinlerine ydnlendirmede biraz eksigimiz

var. Bu konuda kisi bag! tiketim miktarlarimiz diger pek ¢ok llkeyle
karsilastirildiginda oldukga geride. Var olan urlnlerde ise diger

tim alanlarda oldugu gibi reklamlar ve reklam verenlerin giict
dogrultusunda pazar ve egilimlerle sekilleniyor. Burada tlketici kendi
intiyaclar ve olanaklari dogrultusunda secim yapmak durumunda fakat
bu alanda secimini dogru yapmasini saglayacak detay formil ve igerik
bilgilerine sahip olmasi da zor. Bence en dnemli konu dis saghg! i¢cin
Ornegin dis macunu kullanirken dislerine 6zellikle dis minesine zarar
vermeyecek maksimum korumayi saglayacak urtinlere yénelmesidir.

KIMDER: Sizin iiriinleriniz nasil bir fark yaratiyor?

H.Y.: Bizim Grinlerimiz ideal bir dis bakimi yaparken dis minesine
zarar vermeden diglerin dogal beyazligina kavusmasini saglayan

dis macunlaridir. Su anda 3 cesit dis macununu pazara verdik.
Beyazlatici formu, bu dogal beyazligi saglarken leke gikarici formu cay,
kahve sigara gibi nedenlerle olusmus lekeleri etkili bir sekilde ¢ikarr,
hassas digler icin olan formu ise hassas dislerde dis hassasiyetini
giderirken diglerin dogal Beyazhigina kavusmasini da saglar. Ayrica
agizda biraktigi uzun sireli temizlik hissi de kullanicida memnuniyetin
artmasini saglar.

KIMDER: Tiirkiye’ deki agiz bakim iiriinleri piyasasini ithal-yerli
iiretim parametresinde degerlendirir misiniz? Uretim icin yeterli
potansiyel var mi1?

H.Y.: Turkiye pazarina bakildiginda yerli Gretimin payr hemen hemen
yok gibi. Uluslar arasi blyuk firmalarla bu alanda rekabet etmek bir
nevi Don Kisot'luk. Fakat Turkiye pazari bliylime potansiyeline sahip bir
pazar. Turk Ureticisinin bu alanda sebatkar olmak ve 6zel ve ¢ok giizel
UrGnler Uretmeyi basarmak zorunlulugu var.

KIMDER: Uretime gegcis esnasinda ve iiretimden sonra Ar-Ge
yapmak isinize yaradi mi? Yaptiginiz Ar-Ge calismalarindan kisaca
bahseder misiniz?

H.Y.: Kesinlikle, aslinda bizim en ¢ok tizerinde durdugumuz ve belki

en ¢ok mesai harcadigimiz konu Ar-Ge ¢alismalari. Su anda pek ¢ok
tipte ve farkli ihtiyaclari karsilayabilecek dis macunu tretme yetenegine
sahibiz. Isin en zevkli yani da bu, zira diinyada en kaliteli ve en farkl
denilebilen her Grlnle agik atacak kalitede ve cesitte dis macunu
yapma kapasitesine ve bilgi birikimine ulastik. Yakin ve orta vadede

bu Urlnlerin bazilarini pazara verecegiz. Biz hem farkli icerik hem

de farkli kozmetik dzellikleri olan Urlnler gelistiriyoruz ve teste tabi
tutuyoruz. Ayrica ¢ok 6zel, diinyada yeni bulunan hammaddelerle Grln
gelistirirken tzerinde ¢alistigimiz dis macununda kullaniimak (izere bir
hammaddenin de patentini alip Uretimini saglamak tzere bir 6zel Ar-Ge
projesi hazirlama asamasindayiz.

KIMDER: Ar-Ge ve Uretim departmanlarinizin yiizde kaci
KiIMYAGER'’ dir.

H.Y.: Ar-Ge departmanimiz tamami kimyagerlerden olusmakta. Ayrica
disaridan destek aldigimiz bir de kimya muhendisi arkadasimiz var.

Prof. Dr. Ayse Zehra AROGUZ
aroguz@istanbul.edu.tr
Kimder Marmara Sube Baskani

Kongre Baskani

Bilindigi gibi ilag, hastaliklarin tedavisinde, énlenmesinde ya da
teshisinde en énemli unsurlardan biridir ve cerrahi tedavi ydntemlerinde
de destekleyici olarak kullaniimaktadir. Gereksinim duyuldugunda
alinmasi gerekli olan ve yerine baska maddelerin kullanilamayacagi
6nemli bir GrGn olan ilag yerinde, zamaninda ve gerekli dozda alindig
takdirde faydasi gérulmektedir. llac bir toplumun tim bireylerini saglik
acgisindan ilgilendirmektedir. Bu nedenle ilag endustrisi saglk hizmetinin
cok 6nemli pargalarindan biridir.

Bitkisel, hayvansal ve biyolojik kaynakli kimyasal maddelerin bilimsel
standartlara ve farmasétik teknolojiye uygun olarak, uygun dozlarda
farmasétik sekiller haline getirilip seri olarak uretilmesi, ilaci tedavi
edici, koruyucu ve besleyici gibi cok amagl uygulanmalarda 6nemli
unsurlarindan biri haline getiriyor. llag endustrisinde altyapi, teknoloji,
finansal yapi, Uretim, tiketim dncelikli olarak yer almaktadir. Ayrica,
arastirma-gelistirme ile ilgili sorunlar, teknoloji, innovasyon, isbirligi
olasiliklari, patent koruma ila¢ endustrisinin ayriimaz konularidir.
Saglik hizmetleri, kamu harcamalari, ntfus yapisi, saglik hizmetlerinin
finansmani, mevzuat, yasal eksiklikler, AB ile uyum gibi konular da ila¢
Uretimini kapsamaktadir.

Ulkemizde diger endiistri dallarinda oldugu gibi ilag endiistrisinde de
2023 yill hedef alinarak ila¢ alaninda arastirma kapasitesini arttirici
calismalar yapiimaktadir.

Gunumuzde tip teknolojisi bas dénduricu bir hizla gelismekte ve

bu gelisme ila¢ endustrisini de beraberinde gétirmektedir. Saglk
sektorl toplumun en 6nemli istihdam alanidir. Ulkemizin, Avrupa’nin
ve dlinyanin geng ve galisabilir nlifusu fazla olan toplumlarindan

birisi olmasi, saglik sektdrintin gelecege yonelik calismalarinda ve
planlanmasinda, nifusumuzun bu geng dinamik yapisi ve istihdam
potansiyeli dikkate alinmalidir. lla¢ EndUstrisi gbstergelerine gére
Turkiye ilag endustrisi, tlkenin ilag ihtiyacinin biyik bélimdind dinya
standartlarindaki Uretim teknolojisi ile yurtici Uretimle karsilamaktadir.
Gunumuzde Turkiye ilag endustrisi, biyoteknoloji ve bazi ¢ok yeni ilag
Uretim teknolojileri disinda buyuk 6lctide AB ulkeleri ile kiyaslanabilir bir
teknolojik dlizeye ulagmistir.

Ulkemizde ilag endustrisinin Gnemi ve potansiyelini dikkate alan
Kimyagerler Dernegi, ana temasi “llacin Uretimi, Teknolojisi ve
Regulasyonu” olan

1.ilag Kimyasi, Uretimi, Teknolojisi ve Standardizasyonu

kongresini diizenlemektedir. Kongremizin amaci bu konuda arastirma
yapan bilim insanlarini, saglik ve ilag ile ilgili konularda kamu ve 6zel
sektor calisanlarini, ureticileri, sektdr temsilcilerini, yasa ve yonetmelik
uygulayicilarini bir araya getirerek karsilikli bilgi akisini saglamaktir.
Ayrica, ila¢ hammadde tedarikgileri, sektére hizmet veren, ekipman

ve bilisim hizmetleri sunan kisi ve kurumlari da kongremizde gérmeyi
arzu ediyoruz. Bilindigi gibi, lla¢ sektérinde Ar-GE faaliyetleri, genel
olarak yeni bir molekliin kesfine yonelik temel arastirma faaliyetleri ile
klinik arastirma faaliyetleri seklinde yuritllmektedir. Kongremizde yeni
molekulin kesfine yénelik temel arastirma faaliyetleri ele alinacak ve Ar-
Ge faaliyetleri icin yeterli bir alt yapiya sahip olan Universitelerimizdeki
degerli bilim adamlarimiz ve Ulkemizin geng, dinamik ve donanimli beyin
glcuyle sektdr temsilcileri bir araya gelerek fikir ve tGrun aligverisinde
bulunacaklardr. ilag konusunda, AR-GE ve inovasyon galigmalarinin
yapilmasi ve yapilan calismalarin ila¢ sektoriine katki saglayacagi
bilinen bir gercektir. Bu nedenle, 6zel ve kamu arastirma kurumlarinin
bunyelerinde gérev yapan bilim insanlari ile akademisyenlerimiz
yaptiklar calismalari kongre ortaminda sunarak arastirmacilar kendi
aralarinda ve sektor temsilcileri ile tartisma olanagi bulacaklardir.

Bu kongrede, ilacin Kimyasi, Uretimi, Teknolojisi ve Standardizasyonu
ve ayrica ilag konusu ile ilgili regllasyonlari bir arada tartisabilecegimiz
bir program olusturulmasi hedeflenmistir.

Kongremiz 29 - 31 Mart tarihlerinde Antalya - Akka Antedon Oteli'nde
yapilacaktir. llag sektoriniin ileri gelenlerinin konusmaci olarak
katilacagi 1. llag Kimyasi, Uretimi, Teknolojisi ve Standardizasyonu
kongremizin sektére katkida bulunacagini distiinmekteyiz.

Prof. Dr. Ayhan Sitki Demir

Ulkemiz kimya toplulugunun
6nde gelen bilim
insanlarindan ODTU
Fen-Edebiyat Fakultesi
Kimya Boélumi 6gretim
tyesi Prof. Dr. Ayhan Sitki
Demir, 24 Haziran 2012
tarihinde, 60 yasinda kalp
yetmezliginden vefat etti.
Asimetrik sentez alaninda
gelistirdigi yontemlerle
taninan ve bu sahada hem Ulkemiz, hem de diinyada
seckin bir yeri olan Prof. Dr. Ayhan Sitki Demir, insancill,
yardimsever, paylasimci 6zellikleri ile tanindi ve tlkemiz
kimya toplulugu icinde taninan, sevilen ve sayilan bir
bilim insani oldu. Prof. Dr. Ayhan Sitki Demir, 2002-2009
yillar arasinda Turkish Journal of Chemistry dergisinin
ortak editérlugunu, 2009 yilindan itibaren vefatina kadar
da derginin bag editorligi gérevini yurittl. Kimyagerler
Dernegi olarak kendisini her zaman sevgi, minnet ve
slUikranla anacagiz.
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